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Resumen de EUROINNOVA NAVARRA

I
Objetivos:

U Desarrollar nueva metodologias colaborativas para el desarrollo de la
innovacion regional:“Polos de Excelencia”y “Marcos de Cooperacion
Interregional”.

4 Impulsar la integracion regional del sistema Ciencia - Tecnologia - Empresa

(CTE) en 3 sectores emergentes: Biotecnologia, Nanotecnologia y Energias
Renovables.

U Desarrollar el sector TIC regional y fomentar su integracion en el tejido
empresarial.

U Fomentar la integracion de sistema CTE en redes de investigacion e innovacion
europea “excelentes”

U Desarrollar cauces de cooperacion estable con otras regiones europeas lideres
en innovacion, para la realizaciébn en comun de prospectiva y programas
interregionales de fomento de la 1+D

U Establecer un nuevo enfoque para la futura formulacion de la Estrategia
Regional de 1+D+1, basado en la integracion regional y europea de todas sus
fases y agentes

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Resumen de EUROINNOVA NAVARRA
[

Iniciativa FEDER: Programa Regional de Acciones
Innovadoras

Estrategia: Integracion sectorial, regional y Europea

Presupuesto Total: 4.892.000 €
Aportacion FEDER: 1.733.500 €
Aportacion Gobierno de Navarra: 1.733.500 €
Aportacion Privada: 1.425.000 €

Periodo de Ejecucion: 01/01/2006 — 31/12/2007

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006
I

v Aspectos formales

v Ejecucidn Acciones

v"  Conclusiones

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 - Aspectos Formales
I

= Firma del contrato CE-Gobierno de Navarra en
Febrero 2006.

= Constitucion Comité de Direccion en Mayo 2006.

=  Nombramiento Agencia Navarra de Innovacion y
Tecnologia (ANAIN) como “Coordinadora del
Programa” en Junio 2006.

= Acuerdo de 6 de Noviembre de Gobierno de Navarra
para dotacion de partidas presupuestarias

= Firma de convenios de colaboracion con Agentes
Ejecutores en diciembre 2006.

= Creacion de 6 Grupos de Trabajo

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones

I
ACCION 1: POLOS DE EXCELENCIA — Hitos 2006

v' Diseio de

la Metodologia EUroinnova Navarra para el

Desarrollo de POLos de Excelencia (Metodologia MEUPOLE).

v’ Desarrollo analisis DAFO y Mapa Tecnolbdgico de la oferta
regional, en los 3 sectores

v Creacion Grupo de Coordinacion de Agentes Tractores

compuesto por:

Biotecnologia

Centro Nacional de
Tecnologia y
Seguridad

Nanotecnologia

Asociacion para la
Industria Navarra -

Alimentaria - CNTA AIN
Centro de
Investigacion
Médica Aplicada -
CIMA Fundacion

Agencia Navarra
de Innovaciény
Tecnologia -
ANAIN

L'Urederra

Energias
Renovables

Centro Nacional de
Energias
Renovables -
CENER

Transversal

DG Industriay
Comercio
Gobierno de
Navarra

Agencia
Navarra de
Innovacién y
Tecnologia -
ANAIN

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones
I

ACCION 1: POLOS DE EXCELENCIA — Hitos 2006

v Contratacion puesta en marcha de 2 sistemas de
vigilancia tecnoldgica, uno en el sector TIC y otro en
los 3 sectores.

v Celebracion primera ronda de 3 mesas sectoriales,
con la asistencia de 42 empresas, centros
tecnologicos y universidades.

v Abierta ventanilla para recepcion de ideas de
Proyectos Integrados hasta Febrero 2007.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones
I

ACCION 2: INNOVATIC — Hitos 2006

vPresencia del Centro Europeo de Empresas e
Innovacion en Navarra (CEIN) en las mesas
sectoriales celebradas en el marco de la Accion 1 en
Diciembre 2006.

vInicio de la identificacion de necesidades de
desarrollo TIC en los 3 polos.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones
I

ACCION 3: INNOVANETWORKS — Hitos 2006

v Identificacion Potenciales Regiones Europeas con las
gue establecer marcos de cooperacion estables en
1+D.

v'Seleccidon de contactos institucionales con las regiones
de lle de France (Paris, Francia) y Lombradia (Milan,
1talia).

v Decision de los Agentes Tractores de que Ila
Conferencia Tecnoldgica Europea a celebrar en otono
2007 versara sobre ENERGIAS RENOVABLES.
Posteriormente se ha centrado en BIOCOMBUSTIBLES.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones
I
ACCION 4: PARTICIPACION EN REDES — Hitos 2006

v Presentacion EUROINNOVA NAVARRA ante Asamblea
General de la Asociacion de Regiones Fronterizas de

Europa (ARFE).

v Presentacion prevista EUROINNOVA NAVARRA ante la
Red ERRIN(European Regions Research and Innovation
Network) — Realizada en Enero 2007.

v Participacion prevista EUROINNOVA NAVARRA en
seminario PRAIl organizado por la Sociedad para el
Desarrollo Regional de Cantabria (SODERCAN) — Marzo

2007.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 — Ejecucion Acciones
I
ACCION 5: ASISTENCIA TECNICA Y COMUNICACION —
Hitos 2006

v Contratada Asistencia Técnica para apoyo en la gestion
y coordinacion del Programa en Diciembre 2006.

v Presentacion del Programa EUROINNOVA NAVARRA en
3 actos publicos.

v Apariciones del programa en prensa regional.

v Evaluacion externa iIntermedia del programa
planificada para Junio 2007.

v Extranet del Programa en fase de implantacion.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006 —Conclusiones
W

v Retraso en ejecucion Acciones:
< Fin del Programa en Diciembre 2008
Gasto comprometido en Diciembre 2007

v EXitosa puesta en marcha del esquema de trabajo a
través de Grupos de Trabajo.

v Definida la metodologia de Polos de Excelencia
(MEUPOLE).

vExcelente acogida del Programa entre actores del
sistema CTE.

v Identificadas Regiones Europeas con las que
desarrollar Marco de Cooperacion Interregional.

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007
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Informe de Progreso 2006
I

ACCIONES INNOVADORAS DEL FEDER
2000-2006

MUCHAS GRACIAS
POR SU ATENCION

INFORME DE AVANCE 2006

Comité de Direccion — Pamplona, 8 marzo de 2007




