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[ INTRODUCCION ]

La creatividad, la capacidad de generar y
transformar ideas cargadas de novedad
y utilidad, es un elemento determinante
en la competitividad de las empresas y en
las posibilidades de las organizaciones
para conseguir sus objetivos.

Hoy, la mayoria de las organizaciones ya
no se plantean si deben ser mas creativas
o si hay que tener o no tener ideas para
poder competir.

La cuestion, ahora, es cOmo tener mas
y mejores ideas, y cOmo gestionar los
procesos para tener las ideas que se
necesitan, cuando se necesitan y para lo
que se necesitan. Como plantear pregun-
tas, problemas, retos y objetivos que no
han sido formulados, y cémo generar
propuestas y soluciones también nuevas
y desconocidas.

El pensamiento creativo es una herramien-
ta imprescindible para el cambio; impres-
cindible en todos los procesos de innova-
cion, evolucién, mejora y cambio
intencional.

[ OBJETIVOS ]

Este taller, con una orientacion practica,
permitird que los participantes, una vez
finalizada la sesién, sean capaces de:

1. Identificar las caracteristicas de los
procesos creativos individuales.

2. Utilizar su capacidad creativa, dife-
renciando los comportamientos y
herramientas que puedan activarla
y perfeccionarla con el fin de generar
mas y mejores ideas.

3. Diferenciar las fases de un proceso
de creacion, como modelo de actua-
cion reproducible en sus organizacio-
nes para la generacion de retos y
soluciones.




[ PROGRAMA ]

1° Conceptualizacion operativa de la crea-
tividad.
- Comprension de la creatividad como
una capacidad sistémica.
- Caracteristicas de los sistemas crea-
tivos.
- Factores que determinan la capacidad
creativa. Propiciadores.
- La ideacién en grupo.

2° El proceso creativo intencional.
- Revision del esquema clasico: Prepara-
cion; Incubacion; lluminacion; Verificacion.
- Metodologias y habilidades de proceso.
- Formulacién y resolucion de problemas
creativos.
- Analisis y recorrido de un proceso
completo de creacion.

[ PONENTES ]

D. Juan Rodrigo y D# Ainhoa Otaegi.

3° Habilidades del pensamiento creativo.
Técnicas para la ideacion.
- Mapas neuronales.
- Brainstorming.
- Analogias/Sinéctica.
- Andlisis morfoldgico y funcional
/Combinatoria.
- Relaciones forzadas.
- Matrices de evaluacion.

4° Procesos practicos de ideacion.

Consultores en Creatividad y procesos de ideacion para la resoluciéon de problemas
y para la innovacion. ldeantes, sistemas creativos.
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